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Verksamhetsplan

Samhillsvetarkirens Socionomsektions verksamhetsplan faststills av Socionomsektionens Varmote.
Verksamhetsplan och budget ir Socionomsektionens medlemmars frimsta instrument for att styra
sektionens verksamhet. Verksamhetsplanen anger vilka frigor Socionomsektionen sirskilt ska

arbeta med under verksamhetsiret och leder pa s sitt styrelse och utskott i deras arbete.

Styrelsen

Styrelsen har under en lingre tid haft svarigheter med att lyckats fylla de poster som finns att
tillsitta infor en termin. For att kunna skapa en kontinuitet och stabilitet i organisationen krivs att
poster tillsdtts samt att kunskapen som erhalls stannar kvar eller atminstone 6verlimnas pa ett
vilfungerande vis. Sektionen har under det senaste dret tagit fram mallar och lathundar, dels f6r
overlimning, dels f6r utvirderingar av projeke for att siledes underlitta arbetet av dterkommande
event f6r kommande styrelsemedlemmar samt lira sig av tidigare ”misstag”. Under Hostmotet 2017
beslutades det att sektionen har i uppgift att infor nista Hostmote 2018 kunna presentera ett
forslag pd en reviderad stadga som ir mer i linje med Samhillsvetarkirens. Nuvarande
sektionsstyrelse har dirfor tillsatt en arbetsgrupp under varterminen for att arbeta med detta.
Visionen 4r att manga av de dtaganden som stadgan reglerar istillet ska kunna hanteras i ett
reglemente for att forenkla arbetet inom sektionen. Styrelsens sammansittning ska dven revideras.
Vir strivan ir att fi en mer dynamisk och flexibel sektion som kan effektivisera arbetet genom

snabba dndringar i férordningar som reglerar arbetsprocesser och utformning.

Under verksambetsiret 2018/2019 ska Sambdllsvetarkdrens Socionomsektion...

e Striva efter att skapa 4n storre kontinuitet och stabilitet i Socionomsektionen och dess
organ for sektionens fortsatta verksamhet. Detta ska ske genom att skapa rutiner f6r hur
verksamheten ska bedrivas.

® Striva efter att medlemmar engagerar sig langsiktigt i sektionen.

e Kunna presentera, pi Hostmotet 2018, ett forslag pd en reviderad stadga som édr mer i linje
med Sambhillsvetarkdrens stadga samt uppritta ett uppdaterat reglemente.

® Styrelsen ska sirskilt verka for ett lingsiktigt perspektiv pd sektionens arbete.

Tillginglighet och synlighet

For att uppna malet med att fi medlemmar att engagera sig samt verka for ett lingsiktigt perspektiv
inom verksamheten krivs att sektionen syns och ir tillginglig f6r sina medlemmar. Det ir av stor
vikt att studenterna vet om att vi finns samt vad vi gor och vad vi kan bistd med. Under virterminen
2018 har sektionsstyrelsen arbetat med schemalagda expeditionsluncher tva dagar i veckan. Vidare
har vi har dven arbetat med att géra Socionomsektionens grafiska material och sociala medier mer
attraktiva, vilket gett positiva resultat.. Det finns en stor 6nskan hos savil studenterna och

engagerade inom sektionen att styrelsen ska vara mer tillginglig och tydlig i vad vi kan bistd med.



Under verksambetsiret 2018/2019 ska Sambdllsvetarkdrens Socionomsektion...

e Striva efter att organisera en mer tillginglig expeditionsverksamhet.

® Anvinda och utveckla Socionomsektionens hemsida in mer i sektionsarbetet och i
kontakten med studenterna. Dirtill skapa rutin for vilken typ av information som ska
formedlas i de olika kanalerna (i.e. facebook/hemsidan/instagram).

® Arbeta strategiskt med informationsspridning genom vara kanaler och att materialet och
informationen gar i linje med nuvarande grafisk profil.

e Fortsitta arbete med sociala projekt som intresserar studenterna som exempelvis
sittningar, klidbytardag, Slaget om Sambucklan, Quidditch och si vidare.

® Verka for att synliggora Socionomsektionen tidigt under utbildningen, exempelvis i

samband med novischeriveckorna.

Campus Helsingborg

Socionomsektionen har sedan verksamheten grundades 2012 brottats med hur man pa ett bittre
och smidigare vis kan inkludera, representera och utbildningsbevaka f6r studenterna i Helsingborg.
Det har bekymmersamt nog 4n idag inte arbetats fram ndgon realistisk eller vilfungerande l6sning
pa detta problem. Under varterminen 2018 har Socionomsektionen skapat en arbetsgrupp for att
pa allvar diskutera férhillandena mellan Lund och Helsingborgsstudenter. Arbetsgruppen landade
i, infor hostterminen 2018, att dela upp nollningen och férséka etablera ett separat novischeri i
Helsingborg. Men idven att pa ling sikt forsoka utveckla ett eget styre som arbetar parallellt med

Lunds utskott.
Under verksambetsaret 2018/201 9 ska déirmed Sambillsvetarkdrens Socionomsektion...

e Sirskilt verka for att finna en 16sning pa hur studenter vid Socionomprogrammet som
studerar vid Campus Helsingborg har tillging till information, inflytande och aktiviteter.

® Arbeta for att pd ling sikt kunna etablera ett sjalvbirande Helsingborgsutskott.

® Verka for att rekrytera aktiva medlemmar till Socionomsektionens Helsingborgsutskott.

e Inritta ett sirskilt novischeri f6r socionomstudenter i Helsingborg.

Sambhillsvetarkiren

Samhillsvetarkiren har stadgeenlig skyldighet att vara Socionomsektionen behjilplig i
organisatoriska fragor. Kiren har under nuvarande styrelsens mandattid visat ett stort engagemang i
sektionen samt bjudit in till dels workshops och utbildningsdagar, dels sociala event och
festligheter. Det finns mycket kunskap inom kiren kring bedrivandet av en verksamhet och

organisatorisk uppbyggnad som de kan bistd sektionen med. Samtidigt har Samhillsvetarkaren



foérvintningar pa vad Socionomsektionen ska leva upp till for att erhilla de ekonomiska bidrag som

kort nimns senare (se under Ekonomi).

Under verksambetsiret 2018/2019 ska dirmed Sambdllsvetarkdrens Socionomsektion...

® Arbeta for att kunna tillgodogora sig den utbildning och hjilp som Samhillsvetarkiren
erbjuder. Detta kan uppfyllas genom att Socionomsektionens fortroendevalda nirvarar
pa de evenemang som kiren bjuder in till.
Stirka relationen till Samhillsvetarkiren
Sirskilt arbeta for att skapa rutiner som méjliggér att Socionomsektionen kan leva upp
till Samhillsvetarkirens definition av en sektion for att siledes erhilla ekonomiskt
sektionsstod.

e Bjuda in Samhillsvetarkarens styrelse till de evenemang som ir att betrakta som stora eller

dterkommande, (e.g stormdten, Socionomsittningar, klidbytardag, Quidditch osv)

Utbildningsbevakning

Sektionens viktigaste ansvarsomride ir att bevaka utbildningen vid Socialhdgskolan. Sektionen
ansvarar och arbetar for att kvalitetssikra utbildningen och verka for att de studerandes intressen
tillvaratas. Terminsombuden ir en struktur som sedan tidigare har inneburit att tva studerande per
termin och ort viljs att fungera som klassens 6gon och 6ron for att tillvarata medstuderandes asikter
och synpunkter pi utbildningen samt dess kursinnehill. Terminsombuden har sedan fort vidare
informationen till studierddet f6r terminsombud och utskottsansvarig for ett méte varje termin,
detta for att asikterna och synpunkterna om utbildningen skall komma underifrin — det vill siga
fran studenterna sjilva. Metoden med terminsombud har varit ineffektiv. Dirfér har nuvarande
sektionsstyrelse under terminens ging beslutat att fokusera pa att tillsitta studentrepresentanter vid
institutionen. Detta har tidigare gjorts via Samhillsvetarkiren, men ir ett ansvar som bor ga 6ver till
Socionomsektionen. Dessa studentrepresentanter skapar ett eget studierad och ir under ledning av
ansvarig for utbildningsutskottet. Studieridet representerar studenterna i Socialhdgskolans
beslutande och beredande organ samt kan verka som remissinstans i frigor som ror utbildningen.

Vidare ska terminsombud fortfarande finnas.

Under verksambetsiret 2018/2019 ska dirmed Sambdllsvetarkdrens Socionomsektion...

Faststilla rutiner for hur val av studentrepresentanter tillsitts via Socionomsektionen.
Arbeta for att institutionen, rutinmissigt, vinder sig till detta organ vid tillfillen de
eftersoker studentinflytande.

® Arbeta for att kontinuerligt rekrytera studentrepresentanter vid Socialhogskolan.

® Arbeta for att utbildningsutskottet pa ett strukturerat sitt arbetar med
utbildningsbevakning.



Ekonomi

Ett stiende bekymmer for sektionen idr dess begrinsade ekonomi som iven sitter ramarna f6r hur
vil verksamheten kan bedrivas. Vir storsta finansiering bestir av de bidrag vi erhaller frin
Samhillsvetarkiren som baseras pi antal HAS'. Hur detta sektionsstdd och dess utformning
kommer att se ut i framtiden 4r idag oklart eftersom det ir nigot Sambhillsvetarkaren for
nirvarande ser 6ver. Eftersom den nya berikningsmodellen kan resultera i att sektionsstodet blir
ligre dr det viktigt att sektionen samarbetar med externa sponsorer. Under virterminen 2018 har
sektionen lyckats etablerat en studiecirkel samt fitt sponsorer frain SSR och Vision. Detta ir dock
ett nytt sitt att arbeta pa for sektionen och vidare arbete krivs f6r att kunna dska mer resurser fran

savil de redan nimnda sponsorerna men dven institutionen samt andra aktorer.
Under verksambetsdret 2018/2019 ska déirmed Sambillsvetarkdrens Socionomsektion...

Arbeta for att aktivt etablera staende sponsorer.

Fortsitta arbeta med studiecirklar och forsoka- etablera fler inom verksamheten.

Arbeta for att institutionen ska sponsra event som tillgodoser studenterna med
kunskaper som utbildningen saknar (e.g externa féreldsare, workshops osv).

® Verka f6r att Helsingborgsutskottet far ta del av Socionomsektionens resurser.

Ovrigt

Halvtz’dm’ttm’ngz ar ett event som florerat pd socialhdgskolan i Lund under ett antal dr och under
senaste terminen dven legat pa sektionens ansvar att anordna. Dessvirre tycks detta endast ha
kommunicerats med studenterna i Lund varav Helsingborgsstudenterna varit exkluderade. Dirfor
togs, dven samma termin, beslutet att eventet inte lingre ska anordnas av sektionen utan istillet, i
mdn av intresse, arrangeras av klasserna sjilva. Ett annat event som varit uppe for diskussion 4r dven
examensceremonin som i stunden hanteras av bade Socialhdgskolan samt Socionomsektionen. Det

ar dven en stor utgift f6r verksamheten vilket kan vara virt att se 6ver.
Under verksambetsdret 2018/2019 ska déiremot Sambillsvetarkdrens Socionomsektion...

® Arbeta for att upplysa termin fyra i savil Lund som Helsingborg om fenomenet
halvtidssittning och eventuellt bidra med hjilp och rid hur man gi tillviga for att
anordna en sittning.

® Se over avtalet gillande examensceremonin och eventuellt arbeta fram ett nytt.

! HAS= Helarsstudenter vid programmet.

2 Har under de senaste aren varit en sittning pa ndgon av Lunds nationer dar termin fyra firar att man har
avverkat halva utbildningen och saledes har halva kvar. Syftet har varit att starka sammanhallningen i klassen
och framja det sociala livet utanfor studierna.



